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	建设工程企业良好行为加分标准(工程咨询机构）

	企业类别
	获奖类别
	获奖层次
	获奖情况
	颁奖部门
	分值
	使用有效期

	工程咨询机构
	奖励加分
	市级
	配合监督部门开展监督业务
	市住建局
	5
	1年

	
	
	市级
	按监管部门要求报送数据
	市住建局
	1/次
	1年

	
	
	市级
	参加行业协会或监管部门组织的业务培训
	市住建局
	0.5/次
	1年

	
	
	市级
	获得中山市建设行政主管部门表彰的
	市住建局
	10
	1年

	
	
	省级
	获得广东省建设行政主管部门表彰的
	省住建厅
	10
	2年

	
	
	国家级
	获得住建部表彰的
	住建部
	20
	3年

	
	业绩加分
	市级
	在咨询项目过程中未被诚信扣分，并获得合同对方作出满意书面评价
	市住建局
	2/项
	1年

	
	
	市级
	在工程咨询过程中举报违法违规行为，并经行政主管部门核实有效的
	市住建局
	10
	1年

	
	奖项加分
	国家级
	获得国家级优秀工程咨询成果奖
	中国工程咨询协会
	一等奖：60
二等奖：50
三等奖：40
	3年

	
	
	省级
	获得省级优秀工程咨询成果奖
	省级工程咨询协会
	一等奖：40
二等奖：30
三等奖：20
	2年

	
	
	市级
	获得市级优秀工程咨询成果奖
	市级工程咨询协会
	一等奖：20
二等奖：10
三等奖：5
	1年

	
	信用加分
	市级
	企业在中山市成立独立法人机构，或设立非法人分支机构（独立法人机构和分支机构不能同时加分，不包括办事处）
	市住建局
	独立法人机构加10分，非法人分支机构加5分
	1年

	
	
	市级
	咨询工程师（投资）得分，每有一名在中山本地购买社保的咨询工程师（投资）得1分。（人员不重复加分）（提供最近不少于一年社保缴纳证明）
	市住建局
	详见获奖情况
	1年

	
	
	市级
	企业在中山市辖区内依法纳税（含增值稅和所得税）作出贡献的
	中山市税务部门
	每满50万元加1分
	1年

	注：1、本标准所描述的工程项目必须是在中山辖区内的工程项目；

	    2、本标准中工程咨询机构“在咨询项目过程中未被诚信扣分，并获得合同对方作出满意书面评价”这一业绩加分行为，以合同签订日期为起算时间，半年内可提交加分申请，逾期视为无效。

	3、本标准中工程咨询机构“按监管部门要求报送数据”这一业绩加分行为，证明材料以发送电子邮箱截图及盖章报表为准。
4、本标准中工程咨询机构“配合监督部门开展监督业务”这一业绩加分行为，证明材料以监督通知、会议签到表为准。
5、本标准中工程咨询机构“企业在中山市辖区内依法纳税”这一业绩加分行为，证明材料以纳税凭证为准。
6、本标准中工程咨询机构“参加行业协会或监管部门组织的业务培训”这一业绩加分行为，证明材料以培训通知、签到表或培训证明为准。
7、本标准中工程咨询机构“获得国家、省级、市级表彰和工程奖项”这一加分行为，证明材料以获奖证书或表彰文件、链接为准，同一表彰项目或内容按最高层次表彰加分，不重复加分。
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