企业疫情防控承诺书（参考资料）

本企业将严格按照《中华人民共和国传染病防治法》《突发公共卫生事件应急条例》等法律法规，切实履行企业范围内的所有场所、人员的疫情防控主体责任，承诺做到：
一、诚信可靠。所提供的信息均真实可信并且全面，如有虚假或不全面，本企业将承担相关法律法规责任。
二、建立疫情防控机制。指定专人负责企业疫情防控工作，保证24小时值班电话畅通。做好统筹规划，分开重点管理，建立严密的疫情防控组织体系。
三、严格做好员工管理和健康监测。严格落实“三不进门”（即员工不戴口罩、不测体温、不查验粤康码行程卡不得进入企业大门）、“四个鼓励”（即鼓励员工戴好口罩、测好体温、查验粤康码行程卡、完成健康申报后才上岗工作）、“一个倡议”（倡议员工新冠疫苗应接尽接）。企业定期抽查一定比例员工进行核酸检测。自查企业员工“三非人员”（非法入境、非法居留、非法就业）风险。
四、合理安排员工出行。员工非必要不出市、不出省，不前往中高风险地区及所在地市。
五、减少人员集聚。减少集中开会，控制会议时间和规模，提倡分餐、错峰就餐，不开展集聚性质的群体性活动。员工与客户尽量减少面对面接触。
六、场地通风消毒。做好企业范围内所有场所的通风、消毒和卫生管理，加强隔离区管控。
七、加强风险点管控。按照疫情防控管理要求，严格做好冷链物流、境外邮件、来自中高风险访客等风险点的管控。
八、不信谣、不传谣、不造谣。科学认识当前疫情形势，企业员工不在网络、朋友圈、微信群发布未经证实的疫情信息。
本企业将严格遵守以上承诺，如有违反，本企业愿承担相应法律责任。


承诺企业（盖章）：                         法定代表人（签名）：
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